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 הטיפול בשוטר מאוים  - 07.10.01
 

 הגדרות .1

  –בפקודת המטא"ר הזאת 

בכל דרך שהיא  מסר שמפנה אדם )להלן "המאיים"( אל אדם אחר )להלן "המאוים"( –"איום"  .א

ובו  –בין בכתב בין באמירה בין ברמיזה, בין במישרין בין בעקיפין, בין במפורש בין במשתמע  –

בגופו, בחירותו, ברכושו,  מודיע המאיים למאוים על כוונתו לפגוע או להוסיף ולפגוע שלא כדין

בשמו הטוב או בפרנסתו של המאוים או של בן משפחתו של המאוים, כדי להפחידו או להקניטו 

 כדי להפריע אותו או למנוע ממנו מלמלא תפקיד המוטל עליו.  או 

מעשה עבירה כלפי שוטר או כלפי בן משפחתו של שוטר, ובכלל זה מעשה של פגיעה  – "אירוע" .ב

 בגופו או ברכושו של אחד מהם, אשר מתוך עובדותיו או נסיבותיו עולה איום נגד השוטר.  

 :כל אחד מאלה – "בן משפחה של שוטר מאוים" .ג

 בן זוג, ילד, הורה או אח של שוטר מאוים, המתגוררים עם השוטר המאוים באותו הבית; (1)

כל אדם אחר שמנהל הערכת המצב, כהגדרתו בסעיף ח, קבע שאיום עליו מהווה איום נגד  (2)

 (.1שוטר, גם אם אותו אדם אינו אחד מן המנויים בסעיף )

המחוז שבו נמצאת היחידה שהשוטר משרת  – "המחוז שבו נמצאת יחידת השירות של שוטר" .ד

 בה, בין שיחידה זו כפופה למחוז בין שאינה כפופה למחוז;

בחינה של איום המופנה כלפי שוטר או כלפי בני משפחתו, הנערכת על סמך  –"הערכת מצב"  .ה

 נתונים מלאים ועדכניים בדבר האיום, ומטרתה לקבוע את אלה:

 רמת האיום;  (1)

 ין והסיכול שיש לעשות כדי להסיר את האיום או להקטינו;פעולות החקירה, המודיע (2)

 פעולות האבטחה שיש לעשות כדי להגן על השוטר ובני משפחתו מפני האיום; (3)

 פעולות הרווחה שיש לעשות כדי להקל על השוטר ובני משפחתו בהתמודדותם עם האיום. (4)

ת מקבלת הודעה שעו 3הערכת מצב שמקיים מנהל הערכת המצב בתוך  – "הערכת מצב דחופה" .ו

 על איום נגד שוטר;

הערכת מצב שמקיים מנהל הערכת המצב פעם אחת לפחות בכל  – "הערכת מצב חודשית" .ז

 חודש, בעניין כל שוטר מאוים שבטיפולו לפי פקודת המטא"ר הזאת;

 

 הקצין הממונה על הערכת המצב של שוטר מאוים, לפי דרגת השוטר: –"מנהל הערכת מצב"  .ח

 ים שדרגתו עד סנ"ץ ועד בכלל:בעניין שוטר מאו (1)
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מנהל הערכת המצב הוא סגן מפקד המחוז שבו נמצאת יחידת השירות של השוטר )להלן 

 "סגן מפקד המחוז"(.

  – 433בעניין שוטר המשרת בלהב 

ראש  –אם הוא משרת באחת מהיחידות האלה: יאחב"ל, יאל"כ, יאח"ה או אתג"ר 

 היחידה.

 ;433קצין אמ"ן להב  – 33או ביחידה  433אם הוא משרת במטה להב 

 בעניין שוטר מאוים מדרגת נצ"ם ומעלה: (2)

 ראש חטיבת המודיעין; –מנהל הערכת מצב המודיעין 

 סגן ראש אג"ם;  –מנהל הערכת מצב האבטחה 

 קצין בדרגת רפ"ק ומעלה הממונה על השוטר; – "מפקד של שוטר" .ט

הפעולות להגנה על השוטר המאוים ועל בני משפחתו מפני האיום, לרבות  – "פעולות אבטחה" .י

 אלה:

 אבטחה אישית של השוטר; (1)

 אבטחת מקום המגורים של השוטר ובני משפחתו; (2)

 ; 35העתקת מקום המגורים של השוטר ובני משפחתו, כקבוע בסעיף  (3)

בסעיף העברת השוטר לשירות בתפקיד אחר, באותה היחידה או ביחידה אחרת, כקבוע  (4)

39; 

פעולות בתחום הרווחה שנועדו לסייע לשוטר מאוים ולבני משפחתו בעניינים  – "פעולות רווחה" .יא

 הנובעים מן האיום, לרבות אלה:

 סיוע בתשלום שכר הדירה עבור מקום מגורים חלופי; (1)

 סיוע בתשלום ההוצאות להעתקת מקום המגורים; (2)

 סיוע נפשי לשוטר ולבני משפחתו.  (3)

קצין האח"ם של המחוז שבו נמצאת יחידת השירות של השוטר  – י"ם מחוז""קצין אח .יב

 אחד מאלה לפי יחידת השירות של השוטר: – 433המאוים,  ובעניין שוטר המשרת בלהב 

 ראש זרוע שיקבע ראש יאחב"ל; –ביאחב"ל  (1)

 ראש זרוע שיקבע ראש יאל"כ; –ביאל"כ  (2)

 סגן ראש יאח"ה; –ביאח"ה  (3)

 סגן מפקד אתג"ר; –באתג"ר  (4)

 ;433קצין אמ"ן להב  – 33או ביחידה  433במטה להב  (5)

 לפי יחידת השירות של השוטר המאוים:  – "קצין אמ"ש" .יג

 קצין האמ"ש של המחוז; –במחוז  (1)
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 קצין אמ"ש מג"ב; –במג"ב  (2)

 קצין האמ"ש של האגף; –באגף במטא"ר  (3)

קצין  האמ"ש של  –בלשכת המפכ"ל או ביחידה הכפופה במישרין למפכ"ל או לסמפכ"ל  (4)

 לשכת המפכ"ל או של יחידה כאמור;

 ; 433קצין אמ"ש להב  – 433בלהב  (5)

קצין המאוימים של המחוז שבו נמצאת יחידת השירות של השוטר  – "קצין מאוימים מחוזי" .יד

 ;433קצין אג"ם להב  – 433המאוים, ובלהב 

 לפי יחידת השירות של השוטר המאוים:  – "קצין מע"ן" .טו

 קצין המע"ן של המחוז; –במחוז  (1)

 קב"ן חילי מג"ב; –במטה מג"ב  (2)

 ב;"הקב"ן של המחט –ב במג"ב "במחט (3)

 קצין מע"ן את"ן; –באת"ן  (4)

 קצין מע"ן מטא"ר; –באגף במטא"ר, למעט את"ן  (5)

 קצין מע"ן מטא"ר; –בלשכת המפכ"ל או ביחידה הכפופה במישרין למפכ"ל או לסמפכ"ל  (6)

 קצין מע"ן אח"ם; – 433בלהב  (7)

 לפי יחידת השירות של השוטר המאוים: – "קצין רווחה" .טז

 קצין הרווחה של המחוז; –במחוז  (1)

 ראש ענף פרט ונפגעים מג"ב; –במטה מג"ב  (2)

 ב;"קצין הרווחה של המחט –ב במג"ב "במחט (3)

 קצין רווחה אג"ם; –באג"ם  (4)

 קצין רווחה את"ן; –באת"ן  (5)

 קצין רווחה מטא"ר; –באגף במטא"ר, למעט אג"ם ואת"ן  (6)

קצין רווחה  –ביחידה הכפופה במישרין למפכ"ל או לסמפכ"ל בלשכת המפכ"ל או  (7)

 מטא"ר;

ראש הימ"ר של המחוז שבו נמצאת יחידת השירות של השוטר המאוים,  –"ראש הימ"ר"  .יז

 אחד מאלה לפי יחידת השירות של השוטר: – 433ובעניין שוטר המשרת בלהב 

 ראש זרוע שיקבע ראש יאחב"ל; –ביאחב"ל  (1)

 קבע ראש יאל"כ;ראש זרוע שי –ביאל"כ  (2)

 סגן ראש יאח"ה; –ביאח"ה  (3)

 סגן מפקד אתג"ר; –באתג"ר  (4)

 ;433קצין אמ"ן להב  – 33או ביחידה  433במטה להב  (5)

 רמת הסיכון הנשקף לשוטר מאוים, הנקבעת על פי חומרת האיום.  – "רמת איום" .יח

 חומרת האיום תיקבע, בין השאר, לפי המאפיינים האלה: 
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 נסיבות האיום; (1)

 איומים נוספים המגבירים את החשש לפגיעה בשוטר או בבן משפחתו;קיומם של  (2)

 זהותו של המאיים, אישיותו ועברו; (3)

 הלכי הרוח בציבור בעניין האיום;    (4)

 תפקידו של השוטר המאוים ומידת חשיפתו לסיכון. (5)

רעמ"ן המחוז שבו נמצאת יחידת השירות של השוטר המאוים, ובעניין שוטר  – "רעמ"ן מחוזי" .יט

 אחד מאלה לפי יחידת השירות של השוטר: – 433המשרת בלהב 

 ראש מפלג הערכה;  –ביאחב"ל  (1)

 ראש מפלג מודיעין; –ביאח"ה, ביאל"כ או באתג"ר  (2)

 ;433עוזר קצין מודיעין להב  – 33או ביחידה  433במטה להב  (3)

רענ"ח המחוז שבו נמצאת יחידת השירות של השוטר המאוים, ובעניין שוטר  – זי""רענ"ח מחו .כ

 אחד מאלה לפי יחידת השירות של השוטר: – 433המשרת בלהב 

 ראש מפלג חקירות שיקבע ראש יאחב"ל; –ביאחב"ל  (1)

 ראש מפלג חקירות שיקבע ראש יאח"ה; –ביאח"ה  (2)

 ראש מפלג חקירות שיקבע ראש יאל"כ; –ביאל"כ  (3)

 סגן מפקד אתג"ר; –"ר באתג (4)

 ;433קצין חקירות להב  – 33או ביחידה  433במטה להב  (5)

 שוטר שעקב היותו שוטר או בקשר למילוי תפקידו כשוטר, הופנה אליו איום; – "שוטר מאוים" .כא

 לרבות מי שחדל להיות שוטר. –שוטר 

 מטרה  .2

 לקבוע עקרונות לטיפול בשוטר מאוים ובבני משפחתו. –מטרת פקודת המטא"ר הזאת 

למלא את  –שלטון החוק מותנה, בין השאר, ביכולתם של עובדי הציבור בכלל ושל שוטרים בפרט 

 תפקידם ללא הפרעה וללא מורא.

פוגעים ביכולתו למלא את תפקידו ובכך  –בקשר למילוי תפקידו  –האיום על שוטר או הפגיעה בו 

 ן החוק.פוגעים בשלטו

פקודת המטא"ר הזאת קובעת כללים בעניין הטיפול בשוטר מאוים ובבני משפחתו ובעניין ההגנה 

 עליהם מפני מימוש האיום, ובכלל זה גילוי זהותו של המאיים והבאתו לדין.

 זכות שוטר מאוים להגנה מפני איום .3

 המטא"ר הזאת.שוטר מאוים ובני משפחתו זכאים להגנה מפני איום, על פי הקבוע בפקודת 

 כללים .4
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 כל איום על שוטר או על בן משפחתו יטופל לפי פקודת המטא"ר הזאת: .א

 ;8 – 6יטופל כקבוע בסעיפים  –ב, שנודע עליו לשוטר 1אירוע, כהגדרתו בסעיף  (1)

 ; 9יטופל כקבוע בסעיף  –ב, שנודע עליו למשל"ט 1אירוע, כהגדרתו בסעיף  (2)

 ; 10יטופל כקבוע בסעיף  –איום שנודע עליו ממידע מודיעיני  (3)

 ; 11יטופל כקבוע בסעיף  –איום שנודע עליו ממידע מחקירה  (4)

 מנהל הערכת מצב יקיים הערכות מצב לשוטר מאוים לפי פקודת המטא"ר הזאת: .ב

 , לפי העניין;32או בסעיף  17כקבוע בסעיף  –הערכת מצב דחופה  (1)

 ניין;   , לפי הע32או בסעיף  22כקבוע בסעיף  –הערכת מצב חודשית  (2)

יפעל כמפורט  –כל בעל תפקיד הממונה על הטיפול באיום נגד שוטר לפי פקודת המטא"ר הזאת  .ג

 להלן:  

 יתייחס בחומרה לכל איום המופנה כלפי שוטר או כלפי בן משפחתו. (1)

יטפל באיום מיד וברציפות, מרגע שנודע לו דבר האיום ועד להחלטה על הסרת האיום,  (2)

 .33כקבוע בסעיף 

ד עם קבלת עניין האיום לטיפולו, כל פעולה הנדרשת בדחיפות כדי להגן על יעשה, מי (3)

וזאת גם אם לא –השוטר המאוים ועל בני משפחתו, ובלבד שהיא בתחום סמכותו כדין 

 קוימה עדיין הערכת מצב בעניין השוטר.

יפעל בתיאום ובשיתוף פעולה עם כל בעלי התפקידים האחרים הממונים על הטיפול  (4)

ויעדכן אותם בכל מידע הנמצא ברשותו והנדרש לטיפולם לפי פקודת המטא"ר באיום, 

 הזאת.

ידווח לקצין המאוימים המחוזי או לראש מדור המאוימים בחטיבת האבטחה, לפי העניין,  (5)

          על השלמת כל פעולת אבטחה שהוא ממונה על עשייתה, מיד עם השלמת הפעולה;

ותם, בנוחותם ובשגרת חייהם של השוטר המאוים, יצמצם ככל האפשר את הפגיעה בפרטי (6)

 של בני משפחתו ושל שכניו.

המחוז הממונה על הטיפול בשוטר מאוים שדרגתו עד סנ"ץ ועד בכלל, יהיה המחוז שבו נמצאת  .ד

 יחידת השירות של השוטר, אלא אם כן נקבע מפורשות אחרת בפקודת המטא"ר הזאת;

המחוז הממונה על הטיפול בשוטר מאוים שדרגתו עד סנ"ץ ועד בכלל, ושהוא חניך בקורס  .ה

יהיה אחד מהמפורטים להלן, אלא אם כן נקבע מפורשות אחרת בפקודת המטא"ר  –משטרתי 

 הזאת:

המחוז שבו נמצאת יחידת  –אם השוטר שירת ביחידת משטרה לפני תחילת הקורס  (1)

 ילת הקורס;השירות שבה שירת השוטר לפני תח
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המחוז שבו נמצא בית הספר  –אם השוטר לא שירת ביחידת משטרה לפני תחילת הקורס  (2)

 שבו מתקיים הקורס;

 ;  32יהיה כקבוע בסעיף  –הטיפול בשוטר מאוים שדרגתו נצ"ם ומעלה  .ו

אין בהוראות פקודת המטא"ר הזאת כדי לגרוע מהחובות של שוטר או מהחובות של יחידת  .ז

ע, במידע או בתלונה בעניין איום, מכוח תפקידיהם, בכל היבט שאינו משטרה לטפל באירו

 מטופל בפקודת המטא"ר הזאת.

 חובת סודיות .5

ישמור על סודיות המידע ולא  –שוטר שהגיע לידיעתו מידע הנוגע לאיום על שוטר והנוגע לטיפול בו 

 יעבירו לאדם אחר אלא על פי הוראות פקודת המטא"ר הזאת.

 ע לו על אירוע חובות שוטר שנוד .6

ב, בין שהאיום שבאירוע מופנה נגד אותו השוטר בין 1שוטר שנודע לו על אירוע, כהגדרתו בסעיף 

 יעשה את אלה: –שהוא מופנה נגד שוטר אחר 

 יודיע למפקדו על האירוע; .א

 יגיש תלונה על האירוע בתחנת המשטרה הממונה על המקום שבו אירע האירוע.   .ב

 .11המשטרה, שבה התקבלה תלונה כאמור, יפעל כקבוע בסעיף  ראש יחידת החקירות בתחנת

 טיפול מפקד שקיבל הודעה על אירוע  .7

א, על אירוע שהאיום שבו מופנה נגד השוטר המודיע או 6מפקד שקיבל מפקודו הודעה, כאמור בסעיף 

 יעשה מיד את אלה: –נגד שוטר אחר 

 –אם השוטר שנגדו מופנה האיום הוא השוטר המודיע או שהוא פקוד אחר של אותו המפקד  .א

 ;8יעשה המפקד כקבוע בסעיף 

יודיע המפקד את דבר האיום  –אם השוטר שנגדו מופנה האיום אינו פקודו של אותו המפקד  .ב

 למפקדו של השוטר שנגדו מופנה האיום.

 ם נגד שוטר שבפיקודו   טיפול מפקד שקיבל הודעה על אירוע ובו איו .8

 יעשה את אלה:  – 7כאמור בסעיף  מפקד שקיבל הודעה על אירוע ובו איום נגד שוטר שבפיקודו,

 יודיע מיד על האירוע לכל אלה: .א

 אם הוא אינו השוטר המודיע;  –לשוטר המאוים  (1)

 לקצין המאוימים המחוזי; (2)

 לראש הימ"ר; (3)
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 לקצין האח"ם המחוזי. (4)

גם לראש חוליית המאוימים בחטיבת  –גת נצ"ם ומעלה אם השוטר המאוים הוא בדר

 המודיעין;

ידריך את השוטר המאוים בעניין זכויותיו וחובותיו לפי הוראות פקודת המטא"ר הזאת ולפי  .ב

 נוהלי אמ"ש, אג"ם ואח"ם;

יסייע לשוטר המאוים בכל עניין הקשור לטיפול באיום, ויטפל מיד בכל בקשה של השוטר  .ג

 ום.המאוים בטיפול באי

 טיפול גורמי אג"ם באירוע  .9

יודיע מפקד המשל"ט מיד את פרטי  –ב 1נודע למשל"ט המחוז על אירוע כהגדרתו בסעיף  .א

 האירוע לאלה:

 לקצין המאוימים של המחוז שבו אירע האירוע; (1)

 לקצין המאוימים המחוזי;  (2)

קיבל קצין המאוימים המחוזי הודעה על אירוע, כאמור בסעיף א, יודיע מיד את פרטי האירוע  .ב

 לכל אלה:  

 ם המחוזי. "לקצין האח (1)

 גם לראש חוליית המאוימים בחטיבת המודיעין;  –אם השוטר הוא בדרגת נצ"ם ומעלה 

 לקצין המאוימים של המחוז שבתחומו גר השוטר;  (2)

באיום אינו המחוז שבו נמצאת יחידת השירות של השוטר  אם המחוז הממונה על הטיפול (3)

 לקצין המאוימים של המחוז הממונה על הטיפול באיום; –או המחוז שבתחומו גר השוטר 

 לראש הימ"ר;  (4)

 טיפול גורמי המודיעין במידע מודיעיני על איום נגד שוטר .10

חידת המודיעין שבה יעשה ראש י –התקבל ביחידת מודיעין מידע מודיעיני על איום נגד שוטר  .א

 התקבל המידע המודיעיני את הפעולות האלה:

 יודיע מיד את פרטי המידע המודיעיני לכל אלה: (1)

 לרעמ"ן המחוז שבו התקבל המידע; (א)

 לרעמ"ן המחוזי; (ב)

 לראש חוליית המאוימים בחטיבת המודיעין. (ג)
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לגלות את יורה על מיצוי המידע המודיעיני, כמפורט בנוהלי חטיבת המודיעין ואג"ם, כדי  (2)

 החשוד באיום וכדי לסכל את האיום.

 יעשה מיד את אלה: –קיבל הרעמ"ן המחוזי מידע כאמור בסעיף א  .ב

 יודיע את פרטי המידע המודיעיני לאלה: (1)

 ם המחוזי;"לקצין האח (א)

 לראש הימ"ר; (ב)

 לרעמ"ן המחוז שבתחומו גר השוטר;  (ג)

, אינו המחוז אם המחוז הממונה על הטיפול באיום אינו המחוז שבו התקבל המידע (ד)

לרעמ"ן  –שבו נמצאת יחידת השירות של השוטר ואינו המחוז שבתחומו גר השוטר 

 המחוז הממונה על הטיפול באיום;

 לראש חוליית המאוימים בחטיבת המודיעין. (ה)

 יודיע את דבר האיום ואת עיקרי המידע המודיעיני לאלה: (2)

 לרענ"ח המחוזי; (א)

 לקצין המאוימים המחוזי. (ב)

 

 ירות במידע מחקירה שעניינו איום נגד שוטרטיפול גורמי החק .11

הוגשה ליחידת חקירות תלונה על איום נגד שוטר, או שנמסרה לה עדות על איום נגד שוטר אגב  .א

יעשה ראש יחידת החקירות שבה התקבל המידע מהחקירה את הפעולות  –חקירה בעניין אחר

  האלה:

 יודיע מיד את פרטי המידע מהחקירה על האיום לאלה: (1)

 לרענ"ח המחוז שבו התקבל המידע מהחקירה; (א)

 לרענ"ח המחוזי; (ב)

 –יעביר את המידע מהחקירה ליחידת המודיעין הממונה על המקום שבו אירע האיום  (2)

 למיצוי מודיעיני של המידע.

 יודיע מיד את המידע מהחקירה לאלה:   –קיבל הרענ"ח המחוזי מידע מחקירה כאמור בסעיף א  .ב

 ם המחוזי; "לקצין האח (1)

 אש הימ"ר;לר (2)
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 לרעמ"ן המחוזי;  (3)

 לראש חוליית המאוימים בחטיבת המודיעין; (4)

 לקצין המאוימים המחוזי; (5)

 לרענ"ח המחוז שבתחומו גר השוטר;  (6)

אם המחוז הממונה על הטיפול באיום אינו המחוז שבו התקבל המידע מהחקירה, אינו  (7)

לרענ"ח  –טר המחוז שבו נמצאת יחידת השירות של השוטר ואינו המחוז שבתחומו גר השו

 .המחוז הממונה על הטיפול באיום

 עם קבלת הודעה על איום נגד שוטר -טיפול קצין המאוימים המחוזי  .12

יעשה את הפעולות שבתחום טיפולו לפי  –קצין מאוימים מחוזי שקיבל הודעה על איום נגד שוטר 

 ם, לרבות הפעולות האלה: "הקבוע בנוהלי אג

 ה:יקבל מהשוטר המאוים פרטים על אל .א

 מקום מגוריו ומקום שירותו; (1)

 שגרת החיים שלו ושל בני משפחתו; (2)

כל זמן  –ידריך את השוטר בעניין כללי ההתנהגות אשר על פיהם על השוטר ובני משפחתו לנהוג  .ב

 שהם מאוימים;    

יודיע לשוטר על פעולות האבטחה שנעשו או שיש לעשותן בקשר לאיום ועל משמעותן מבחינת  .ג

 משפחתו;השוטר ובני 

 יודיע את דבר האיום לאלה: .ד

 לראש מדור המאוימים בחטיבת האבטחה; (1)

 לקצין האמ"ש; (2)

  . 42לקצין המע"ן, לטיפולו כקבוע בסעיף  (3)

 ו.1, לקראת הערכת מצב דחופה, כהגדרתה בסעיף 16יכין עמדה, כקבוע בסעיף  .ה

 סיכול האיום וחקירה לגילוי החשוד באיום   -טיפול ראש הימ"ר  .13

 יעשה את אלה:   –יבל הודעה על איום נגד שוטר ראש ימ"ר שק

יורה על חקירה מזורזת של האיום כדי לגלות את החשוד בעבירת האיום וכדי לאסוף את  .א

 הראיות הנדרשות להעמדתו לדין.

יעביר ראש הימ"ר את תיק החקירה לטיפול פרקליט  –העלתה החקירה ראיות נגד חשוד באיום  .ב

המחוזית, לפי העניין, ויצרף לתיק מזכר ובו יציין כי התיק כולל המחוז או ראש יחידת התביעות 

 חשד לעבירת איום נגד שוטר או לפגיעה בשוטר.
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העלתה חקירת האיום כי יש בהתנהגות המאיים כלפי השוטר המאוים משום הטרדה מאיימת,  .ג

יורה ראש הימ"ר לשוטר שהוסמך  – 2001-כמשמעותה בחוק למניעת הטרדה מאיימת, התשס"ב

 לשמש תובע לעניין זה, לשקול הגשת בקשה לבית משפט למתן צו מניעת הטרדה מאיימת.   

לא יסגור את התיק ולא  –סבר ראש הימ"ר כי יש לסגור את תיק החקירה מכל עילה שהיא  .ד

ימליץ לפני כל גורם אחר המוסמך לסגור את התיק לעשות כן, אלא לאחר שהתייעץ בעניין עם 

 מנהל הערכת המצב.

 ול התביעות באיום נגד שוטרטיפ .14

יעביר ראש יחידת  –ב 13הועבר לראש יחידת תביעות מחוזית תיק חקירה, כאמור בסעיף  .א

 התביעות המחוזית את התיק לטיפול תובע, ויורה לו לתת קדימות לטיפול בתיק;

יגיש כתב אישום  –מצא תובע המטפל בתיק כי יש בו ראיות המספיקות להעמדת החשוד לדין  .ב

מוקדם ככל האפשר, ויבקש מבית המשפט לקבוע את הדיונים בתיק למועדים קרובים  בתיק,

 ותכופים;

יגיש יחד עם  –מצא התובע המטפל בתיק כי קיימת עילה למעצר הנאשם עד תום ההליכים נגדו  .ג

 כתב האישום גם בקשה למעצר הנאשם עד תום ההליכים;

יטען  התובע המטפל בתיק לעונש חמור, לרבות  –הורשע הנאשם בעבירות המיוחסות לו בתיק  .ד

 מאסר בפועל במקרים המתאימים.

 עם סיום המשפט יודיע התובע המטפל בתיק את עיקרי פסק הדין לאלה: .ה

 לראש יחידת התביעות המחוזית; (1)

 ם המחוזי;"לקצין האח (2)

 לקצין המאוימים המחוזי; (3)

 לשוטר המאוים. (4)

 -להכין עמדה בעניין רמת האיום  -המחוזי  תפקיד קצין האח"ם המחוזי והרעמ"ן .15

 לקראת הערכת מצב דחופה 

יגיש לסגן מפקד המחוז  11 – 8ם מחוזי שקיבל הודעה על איום נגד שוטר, כקבוע בסעיפים "קצין אח

 , את אלה:17ולקצין המאוימים המחוזי, לקראת הערכת המצב הדחופה כקבוע בסעיף 

איום ומאפייניו וכן מידע מודיעיני ומידע מחקירה מידע על נסיבות ה –פרטים על האיום  .א

 שנאספו בקשר לאיום;

קצין האח"ם המחוזי רשאי לקבוע, לאחר שהתייעץ עם הרעמ"ן המחוזי, כי יגיש לקצין 

אם סבר כי בשל סוג המידע ואופיו יש  –המאוימים המחוזי את עיקרי המידע המודיעיני בלבד 

 להימנע מלגלות את תוכנו המלא.

 על הרקע לאיום, הערכה בעניין זהות החשוד באיום ובעניין המניע לאיום;  פרטים .ב



 31מתוך  14עמוד   07.10.01 פקודת מטא"ר

 

 גם פרטים אלה: –אם התגלה חשוד באיום  .ג

 מידע כללי על החשוד; (1)

 מעורבות החשוד בעשיית עבירות, בעבר ובהווה; (2)

 עיקרי המידע המודיעיני בקשר לחשוד; (3)

 הרשעותיו של החשוד, העונשים שהוטלו עליו ותיקי החקירה התלויים ועומדים כנגדו.      (4)

 כל מידע אחר הדרוש באופן סביר להערכת המצב הדחופה ולקביעת פעולות האבטחה. .ד

עמדה שגיבשו יחד קצין האח"ם המחוזי  –יח 1עמדה בעניין רמת האיום, כהגדרתה בסעיף  .ה

 והרעמ"ן המחוזי.

יגיש  כל  –ם המחוזי והרעמ"ן המחוזי אינם מסכימים ביניהם על רמת האיום "אם קצין האח

 אחד מהם את עמדתו.

 כל פרט אחר הקבוע בנוהלי אג"ם ואח"ם. .ו

לקראת   -הכנת עמדה בעניין פעולות אבטחה  -תפקיד קצין המאוימים המחוזי  .16

 הערכת המצב הדחופה

האח"ם המחוזי את כל אלה לקראת הערכת  קצין המאוימים המחוזי יגיש לסגן מפקד המחוז ולקצין

 המצב הדחופה:

 פרטים על השוטר המאוים: .א

 פרטיו האישיים ומצבו המשפחתי, תפקידו והיחידה שבה הוא משרת;  (1)

 כתובת מקום מגוריו;  (2)

מקום  –פרטי בני משפחתו, מקום העבודה או הלימודים שלהם, ואם אינם גרים עמו  (3)

 מגוריהם.

 נעשו עד כה;פרטים על פעולות האבטחה ש .ב

ועל פעולות האבטחה שנעשו  –אם היו כאלה  –פרטים על איומים אחרים שהופנו כנגד השוטר  .ג

 כדי לטפל באותם האיומים;

 כל מידע אחר הדרוש באופן סביר להערכת המצב ולקביעת פעולות האבטחה; .ד

  עמדה בעניין פעולות האבטחה שיש לעשות. .ה

 סגן מפקד המחוזהמשתתפים בה ותפקיד  -הערכת מצב דחופה  .17

סגן מפקד המחוז יקיים הערכת מצב דחופה בעניין כל הודעה על איום נגד שוטר, בין שזה האיום  .א

הראשון המופנה אל השוטר באותו עניין בין שזה אינו האיום הראשון המופנה אליו באותו 

 העניין.  
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 הודעה.שעות מעת שהתקבלה ה 3סגן מפקד המחוז יקיים את הערכת המצב הדחופה בתוך  .ב

 בהערכת המצב הדחופה ישתתפו כל אלה: .ג

 ם המחוזי או קצין אחר מטעמו;"קצין האח (1)

 ראש הימ"ר המחוזי או קצין אחר מטעמו; (2)

 הרעמ"ן המחוזי; (3)

 הרענ"ח המחוזי; (4)

 קצין אמ"ש; (5)

 קצין המאוימים המחוזי; (6)

כל בעל תפקיד אחר שסגן מפקד המחוז קבע כי דרושה השתתפותו בהערכת המצב  (7)

 ת אלה:הדחופה, לרבו

 קצין רווחה;  (א)

 קצין מע"ן; (ב)

 סגן מפקד המחוז יקבע בהערכת המצב הדחופה את כל אלה: .ד

בקביעת רמת האיום יביא סגן מפקד המחוז בחשבון את עמדתם של קצין  –רמת האיום  (1)

 האח"ם המחוזי והרעמ"ן המחוזי;

לגלות פעולות הסיכול, המודיעין והחקירה שיש לעשות כדי למנוע את מימוש האיום וכדי  (2)

 את החשודים באיום, והמועד לעשיית אותן הפעולות;

פעולות האבטחה שיש לעשות כדי להגן על השוטר המאוים ובני משפחתו, והמועד  (3)

 לעשייתן.

בקביעת פעולות האבטחה רשאי סגן מפקד המחוז לקבל את עמדת קצין המאוימים 

 , או לקבוע כל קביעה אחרת.16המחוזי, שהוגשה לו כקבוע בסעיף 

סגן מפקד המחוז יקבע מהן הפעולות שיש לעשות וקצין המאוימים המחוזי יקבע את 

 השיטה ואת האמצעים לעשייתן.

קצין המע"ן רשאי לייעץ לסגן מפקד המחוז בעניין פעולות האבטחה שיש בהן כדי להשפיע 

 על מצבו הנפשי של השוטר או של בני משפחתו;

 ן.המועד לקיום הערכת המצב הבאה באותו עניי (4)

סגן מפקד המחוז רשאי לקבוע כי על השוטר המאוים להעתיק את מקום מגוריו למקום אחר,  .ה

 . 35כאמור בסעיף 

סגן מפקד המחוז רשאי לקבוע כי שוטר מאוים יועבר לשרת בתפקיד אחר או במקצוע אחר,  .ו

 . 40 – 39באותה היחידה או ביחידה אחרת, כאמור בסעיפים 

ת השוטר המאוים או את בני משפחתו לטיפול קצין המע"ן, סגן מפקד המחוז רשאי להפנות א .ז

 . 42כקבוע בסעיף 
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 לאחר הערכת מצב דחופה  -תפקיד קצין המאוימים המחוזי  .18

מיד בסיום הערכת המצב הדחופה יכתוב קצין המאוימים המחוזי דוח הערכת מצב, וירשום בו  .א

 את כל אלה:

 רמת האיום;ם המחוזי והרעמ"ן המחוזי בעניין "עמדת קצין האח (1)

 עמדת קצין המאוימים המחוזי בעניין פעולות האבטחה; (2)

 עיקרי המידע שהוצגו בהערכת המצב; (3)

 קביעת סגן מפקד המחוז בעניין רמת האיום, פעולות הסיכול והחקירה ופעולות האבטחה; (4)

 המועד להערכת המצב הבאה באותו עניין. (5)

 קצין המאוימים המחוזי יעביר העתק מהדוח לכל אחד מאלה: .ב

 למשתתפים בהערכת המצב; (1)

 לראש מדור המאוימים בחטיבת האבטחה;  (2)

 לראש חוליית מאויימים בחטיבת המודיעין; (3)

לבעלי התפקידים באג"ם במחוז, במרחב ובתחנה, הממונים על עשיית פעולות האבטחה  (4)

 שנקבעו בהערכת המצב הדחופה;

עשיית פעולות לבעלי התפקידים באמ"ש במטא"ר, במחוז, במרחב ובתחנה, הממונים על  (5)

 הרווחה ועל סיוע בעשיית פעולות האבטחה שנקבעו בהערכת המצב הדחופה;  

 קצין המאוימים המחוזי יסביר לכל אחד מן המנויים בסעיף ב את הפעולות שעליו לעשות;  .ג

ם, לרבות "קצין המאוימים המחוזי יעשה את הפעולות שבתחום טיפולו לפי הקבוע בנוהלי אג .ד

 את הפעולות האלה:

 יקור במקום מגוריו של השוטר המאוים;ב (1)

 קביעת השיטה והאמצעים ליישום פעולות האבטחה שנקבעו בהערכת המצב הדחופה; (2)

 מתן הסבר לשוטר המאוים על השיטה והאמצעים לאבטחתו; (3)

קצין המאוימים המחוזי יבקש מהשוטר המאוים לתת את הסכמתו בכתב לעשיית עבודות  .ה

 האבטחה. הבינוי וההתקנה הדרושות לפעולות

 -הכנת עמדה בעניין רמת האיום  -תפקיד קצין האח"ם המחוזי והרעמ"ן המחוזי  .19

 לקראת הערכת מצב חודשית

ם המחוזי יגיש לסגן מפקד המחוז ולקצין המאוימים המחוזי את כל אלה, לקראת הערכת "קצין האח

 :22המצב החודשית לפי סעיף 

 ד, ו; –א 15המידע הקבוע בסעיפים  .א

 פעולות סיכול וחקירה שנעשו מאז הערכת המצב הקודמת;דיווח על  .ב
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 מידע מודיעיני ומידע מחקירה שהתקבלו מאז הערכת המצב הקודמת. .ג

קצין האח"ם המחוזי רשאי לקבוע, לאחר שהתייעץ עם הרעמ"ן המחוזי, כי יגיש לקצין 

ופיו יש אם סבר כי בשל סוג המידע וא –המאוימים המחוזי את עיקרי המידע המודיעיני בלבד 

 להימנע מלגלות את תוכנו המלא.

עמדה שגיבש יחד קצין האח"ם המחוזי והרעמ"ן המחוזי, ושהיא  –עמדה בעניין רמת האיום  .ד

 עדכנית למועד הערכת המצב החודשית. 

יגיש כל  –ם המחוזי והרעמ"ן המחוזי אינם מסכימים ביניהם על רמת האיום "אם קצין האח

 אחד מהם את עמדתו.

 

 

לקראת הערכת  -הכנת עמדה בעניין פעולות אבטחה  -קצין המאוימים המחוזי תפקיד  .20

 מצב חודשית

קצין המאוימים המחוזי יגיש לסגן מפקד המחוז ולקצין האח"ם המחוזי את כל אלה, לקראת הערכת 

 :22המצב החודשית לפי סעיף 

 ;16הפרטים הקבועים בסעיף  .א

 הקודמת;דוח על פעולות האבטחה שנעשו מאז הערכת המצב  .ב

 דוח על אירועים שאירעו מאז הערכת המצב הקודמת; .ג

 דוח על פעולות שבהערכת המצב הקודמת נקבע שיש לעשותן והן טרם הושלמו;  .ד

עמדה בעניין פעולות אבטחה נוספות שיש לעשות, ובעניין פעולות אבטחה שנעשות ושאין עוד  .ה

 צורך לעשותן.

לקראת הערכת מצב   -רווחה הכנת עמדה בעניין פעולות  -תפקיד קצין אמ"ש  .21

 חודשית

, דוח בעניין פעולות 22קצין אמ"ש יגיש לסגן מפקד המחוז, לקראת הערכת המצב החודשית לפי סעיף 

הרווחה שנעשו ועמדה בעניין פעולות הרווחה שיש לעשותן, בהתאם לאירועים שאירעו ולמידע 

 שהתקבל מאז הערכת המצב הקודמת.

 הערכת מצב חודשית .22

מחוז יקיים, אחת לחודש לפחות, הערכת מצב בעניין כל שוטר מאוים שבטיפול  סגן מפקד .א

 מחוזו.

 בהערכת המצב החודשית ישתתפו כל אלה: .ב

 ג.17בעלי התפקידים המשתתפים בהערכת מצב דחופה, כקבוע בסעיף  (1)
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כל בעל תפקיד אחר שסגן מפקד המחוז קבע שהשתתפותו דרושה בהערכת המצב  (2)

 החודשית, לרבות אלה:

 קצין רווחה; (א)

 קצין מע"ן;   (ב)

 ראש מדור המאוימים בחטיבת האבטחה או קצין אחר מטעמו;  (3)

 סגן מפקד המחוז יקבע בהערכת המצב החודשית את כל העניינים האלה: .ג

רמת האיום העדכנית, ובכלל זה יקבע אם רמת האיום פחתה במידה המצדיקה סיום של  (1)

 .33כקבוע בסעיף  –פעולות האבטחה 

 המודיעין והחקירה שיש לעשות והמועד לעשייתן; פעולות הסיכול (2)

פעולות האבטחה שיש לעשות והמועד לעשייתן וכן פעולות האבטחה שיש לבטלן אם  (3)

 פחתה רמת האיום במידה המצדיקה את ביטולן.

קצין מע"ן רשאי לייעץ לסגן מפקד המחוז בעניין פעולות האבטחה שיש בהן כדי  להשפיע 

 ו של בני משפחתו;על מצבו הנפשי של השוטר א

 פעולות הרווחה שיש לעשות והמועד לעשייתן; (4)

 המועד להערכת המצב הבאה באותו עניין.  (5)

סגן מפקד המחוז רשאי לקבוע כי על השוטר המאוים להעתיק את מקום מגוריו למקום אחר,  .ד

 .35כאמור בסעיף 

צוע אחר, סגן מפקד המחוז רשאי לקבוע כי שוטר מאוים יועבר לשרת בתפקיד אחר או במק .ה

 .40 – 39באותה היחידה או ביחידה אחרת, כאמור בסעיפים 

סגן מפקד המחוז רשאי להפנות את השוטר המאוים או את בני משפחתו לטיפול קצין המע"ן,  .ו

 . 42כקבוע בסעיף 

 לאחר הערכת המצב החודשית  -תפקיד קצין המאוימים המחוזי  .23

 המאוימים המחוזי את אלה:מיד בסיום הערכת המצב החודשית יעשה קצין  .א

 ב;18א, ויעבירו לכל בעלי התפקידים המנויים בסעיף 18יכתוב דוח, כקבוע בסעיף  (1)

 ב את הפעולות שעליו לעשות; 18יסביר לכל בעל תפקיד מהמנויים בסעיף  (2)

 ה. –ד 18יעשה את הפעולות שבתחום טיפולו, כאמור בסעיפים  (3)

קצין המאוימים המחוזי לכל בעל תפקיד יפנה  –במועד שנקבע לעשיית כל פעולת אבטחה  .ב

 ב ויוודא עימו כי פעולת האבטחה נעשתה.18מהמנויים בסעיף 

 סיוע לשוטר המאוים  -טיפול קצין המאוימים המחוזי  .24
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 קצין המאוימים המחוזי המטפל בשוטר מאוים, יעשה את אלה:

 רכת המצב; יקשר בין השוטר לבין כל בעל תפקיד הממונה על עשיית פעולות שנקבעו בהע .א

יפנה ביזמתו אל השוטר, פעם אחת לפחות בכל חודשיים, ויעביר לטיפול כל עניין, שלפי השיחה  .ב

 עם השוטר, אינו מטופל כנדרש לפי פקודת המטא"ר הזאת;

 יעביר כל בקשה סבירה של השוטר לטיפול בעל התפקיד הממונה על הטיפול באותו העניין. .ג

 עניין אבטחתו  חובת שוטר מאוים למלא את ההנחיות ב .25

שוטר מאוים ימלא כל הנחייה הניתנת לו בעניין אבטחתו, ויעשה את כל הפעולות שבעלי התפקידים 

 הממונים על אבטחתו מורים לו לעשות.

 זכות שוטר מאוים להשיג על החלטה בעניין פעולות האבטחה  .26

יש  –סבר שוטר מאוים כי אמצעי האבטחה או פעולות האבטחה שננקטו או שיש לנקוט אותם  .א

הוא רשאי להשיג  –נוחות שהן בלתי סבירות בנסיבות העניין -בהם כדי לגרום לו פגיעה או אי

ימים מיום שננקטו או מיום שקיבל הודעה על הכוונה  5עליהם לפני סגן מפקד המחוז בתוך 

 לנקוט אותם.

יחליט בה ויודיע את החלטתו לקצין  –מפקד מחוז שקיבל השגה כאמור בסעיף א  סגן .ב

 המאוימים המחוזי ולשוטר המאוים.

לעשות פעולות  -בקשה המופנית ממחוז המטפל בשוטר מאוים אל מחוז אחר  .27

 מסוימות  

סגן מפקד המחוז המטפל בשוטר מאוים, שעשה הערכת מצב וסבר כי על מחוז אחר לעשות  .א

מסוימות לטיפול בשוטר המאוים, בין פעולות מודיעין, סיכול או חקירה בין פעולות  פעולות

 יפנה לסגן מפקד המחוז האחר בבקשה לעשות את אותן הפעולות. –אבטחה או רווחה 

יורה לכל בעל תפקיד  –סגן מפקד המחוז האחר שקיבל בקשה לעשות פעולות כאמור בסעיף א  .ב

 וים, לעשות את אלה:במחוזו הנוגע לטיפול בשוטר המא

 לעשות את הפעולות; (1)

 לדווח על עשיית הפעולות לסגן מפקד המחוז שביקש את עשייתן; (2)

להשתתף בהערכת מצב בעניין השוטר המאוים, אם סגן מפקד המחוז המטפל בשוטר  (3)

 המאוים ביקש את השתתפותו בה. 

 הסכמה של המחוז האחר-אי -בקשה שמחוז אחר יעשה פעולות מסוימות  .28
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, וסבר שאין להטיל על מחוזו 27סגן מפקד מחוז בקשה לעשות פעולות מסוימות, כאמור בסעיף קיבל 

 יעשה את אלה: –את עשיית אותן הפעולות, כולן או מקצתן 

 יודיע את עמדתו לבעל התפקיד המפורט להלן: .א

 לראש חטיבת המודיעין; –אם הבקשה היא לעשות פעולות מודיעין, סיכול או חקירה  (1)

 לסגן ראש אג"ם. –אם הבקשה היא לעשות פעולות אבטחה או רווחה  (2)

יורה לבעלי התפקידים הנוגעים שבמחוזו להמשיך ולעשות את הפעולות עד לקבלת החלטת ראש  .ב

 חטיבת המודיעין או סגן ראש אג"ם, לפי העניין.

הכרעת ראש חטיבת המודיעין או  -הסכמה בעניין בקשה לעשות פעולות מסוימות -אי .29

 סגן ראש אג"ם

  – 28קיבל ראש חטיבת המודיעין או סגן ראש אג"ם את עמדתו של סגן מפקד מחוז כאמור בסעיף 

יכריע מי המחוז שיעשה את הפעולות המסוימות, ויודיע את החלטתו לסגן מפקד המחוז שביקש את 

 עשיית הפעולות, ולסגן מפקד המחוז שהתבקש לעשות את הפעולות.

 מאוים ממחוז למחוז  העברת הטיפול בשוטר .30

עשה סגן מפקד מחוז הערכת מצב בעניין איום נגד שוטר וסבר כי יש להעביר את הטיפול בשוטר  .א

 יעשה את אלה: – המאוים ממחוזו למחוז אחר

יגיש אל ראש חטיבת המודיעין בקשה להעביר את הטיפול אל המחוז האחר, ויצרף אליה  (1)

 את דוח הערכת המצב;

 ושל הדוח לאלה:יעביר העתק של הבקשה  (2)

 לסגן ראש אג"ם; (א)

 לראש מדור המאוימים בחטיבת האבטחה;  (ב)

 לראש חוליית המאוימים בחטיבת המודיעין; (ג)

יורה לבעלי התפקידים הנוגעים לעניין במחוזו לעשות את כל הפעולות שקבע בהערכת  (3)

 המצב, עד לקבלת החלטת ראש חטיבת המודיעין בבקשה.

עין יגיש לראש חטיבת המודיעין חוות דעת בעניין ראש חוליית המאוימים בחטיבת המודי .ב

 הבקשה, ויפרט בה את אלה:

 השיקולים בעד ונגד העברת הטיפול בשוטר המאוים אל המחוז האחר; (1)

 הפעולות שיש להשאיר בטיפול המחוז המבקש; (2)

 עמדת סגן מפקד המחוז האחר בעניין הבקשה. (3)

חוות דעת בעניין הבקשה, ויפרט  ראש מדור המאוימים בחטיבת האבטחה יגיש לסגן ראש אג"ם .ג

 בה את אלה:
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 השיקולים בעד ונגד העברת הטיפול בשוטר המאוים אל המחוז האחר; (1)

 הפעולות שיש להשאיר בטיפול המחוז המבקש. (2)

ראש חטיבת המודיעין יחליט בבקשה לאחר שהתייעץ עם סגן ראש אג"ם, ויודיע את החלטתו   .ד

 לכל אלה:

 לסגן ראש אג"ם; (1)

 ז המבקש;לסגן מפקד המחו (2)

 לסגן מפקד המחוז האחר; (3)

 לראש מדור המאוימים בחטיבת האבטחה. (4)

 

יורה  –החליט ראש חטיבת המודיעין להעביר את הטיפול בשוטר המאוים אל המחוז האחר  .ה

 לסגן מפקד המחוז המבקש לעשות את אלה:

 להעביר את הטיפול בשוטר המאוים אל המחוז האחר; (1)

אם מצא כי יש  –להמשיך לעשות פעולות מסוימות גם לאחר העברת הטיפול למחוז האחר  (2)

 בכך צורך.

 חובת הדיווח עליו  -איום שרמתו לא פחתה במשך שלושה חודשים או יותר  .31

קבע סגן מפקד המחוז בהערכת מצב רמת איום לשוטר מאוים, ורמת האיום לא פחתה במשך שלושה 

ימסור סגן מפקד המחוז לסמפכ"ל דוח כקבוע בנוהלי אג"ם  –חודשים מיום שנקבעה לראשונה 

 ואח"ם.

 הוראות מיוחדות -הערכת מצב בעניין שוטר מאוים שדרגתו נצ"ם ומעלה  .32

 הגדרות .א

  – 32בסעיף 

 כל אחד מאלה: – כי הערכת מצב""תהלי

 ;15הכנת עמדה בעניין רמת איום, כקבוע בסעיף  (1)

 ;16הכנת עמדה בעניין פעולות אבטחה, כקבוע בסעיף  (2)

 ;17הערכת מצב דחופה, כקבוע בסעיף  (3)

 ;18טיפול קצין המאוימים המחוזי לאחר הערכת מצב דחופה, כקבוע בסעיף  (4)

 ;19הכנת עמדה בעניין רמת איום, כקבוע בסעיף  (5)

 ;20הכנת עמדה בעניין פעולות אבטחה, כקבוע בסעיף  (6)

 ;21הכנת עמדה בעניין פעולות הרווחה, כקבוע בסעיף  (7)
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 ;22הערכת מצב חודשית, כקבוע בסעיף  (8)

 ;23טיפול קצין המאוימים המחוזי לאחר הערכת מצב חודשית, כקבוע בסעיף  (9)

 ;26בסעיף  זכות שוטר מאוים להשיג על החלטה בעניין פעולות אבטחה, כקבוע (10)

כל תהליך מתהליכי הערכת המצב, כשהוא נעשה בעניין שוטר מאוים שדרגתו נצ"ם ומעלה,  .ב

 , לפי העניין, ובשינויים שיפורטו להלן.26או בסעיף  23 – 15ייעשה כקבוע בסעיפים 

 

 הערכת מצב לשוטר מאוים שדרגתו נצ"ם ומעלה תיעשה בשני שלבים:  .ג

 לקביעת רמת האיום ופעולות המודיעין והחקירה; –הערכת מצב המודיעין  (1)

 לקביעת פעולות האבטחה ופעולות הרווחה. –הערכת מצב האבטחה  (2)

 הערכת מצב המודיעין תיעשה לפי הכללים האלה:    .ד

ראש חטיבת המודיעין ינהל את הערכת מצב המודיעין והוא יעשה את הפעולות בתחום  (1)

 . 22-ו 17מצב כקבוע בסעיפים  האח"ם המוטלות על סגן מפקד המחוז בהערכת

 בהערכת מצב המודיעין ישתתפו אלה: (2)

ראש חוליית המאוימים בחטיבת המודיעין.  ראש חוליית המאוימים יעשה את  (א)

הפעולות המוטלות על קצין האח"ם המחוזי לקראת הערכת מצב, כקבוע בסעיפים 

 ;19-ו 15

בהערכת מצב  כל בעל תפקיד שראש חטיבת המודיעין קבע שהשתתפותו דרושה (ב)

 המודיעין.

 ראש חטיבת המודיעין יקבע בהערכת מצב המודיעין את אלה: (3)

 רמת האיום; (א)

 פעולות הסיכול, המודיעין והחקירה שיש לעשות, והמחוז שיעשה אותן; (ב)

 המועד להערכת מצב המודיעין הבאה באותו עניין. (ג)

ין ויעבירו ראש חוליית המאוימים בחטיבת המודיעין יכתוב דוח על הערכת מצב המודיע (4)

 לכל אלה:

 לסגן ראש אג"ם;  (א)

 לראש מדור חקירות או לקצין הממונה עליו; (ב)

 לראש מדור המאוימים בחטיבת האבטחה; (ג)

 לסגן מפקד המחוז של המחוז שבו נמצאת יחידת השירות של השוטר המאוים; (ד)

 לסגן מפקד המחוז של המחוז שבתחומו גר השוטר המאוים; (ה)
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עליו בהערכת המצב לעשות פעולות מודיעין,  לסגן מפקד המחוז של כל מחוז שהוטל (ו)

 סיכול או חקירה, או פעולות אבטחה או רווחה, בקשר עם הטיפול בשוטר המאוים.

 הערכת מצב האבטחה תיעשה לפי הכללים האלה:        .ה

את הערכת מצב האבטחה ינהל סגן ראש אג"ם והוא יעשה את הפעולות, שאינן בתחום  (1)

 . 22-ו 17אח"ם, המוטלות על סגן מפקד המחוז בהערכת מצב כקבוע בסעיפים 

 

 בהערכת מצב האבטחה ישתתפו אלה: (2)

 ראש חטיבת המודיעין; (א)

 ראש מדור חקירות או הקצין הממונה עליו; (ב)

טחה. ראש מדור המאוימים יעשה את הפעולות ראש מדור המאוימים בחטיבת האב (ג)

-ו 16המוטלות על קצין המאוימים המחוזי לקראת הערכת מצב, כקבוע בסעיפים 

20 ; 

 ראש חוליית מאויימים בחטיבת המודיעין;  (ד)

 ראש מדור תנאי השירות; (ה)

כל בעל תפקיד אחר שסגן ראש אג"ם קבע שהשתתפותו דרושה בהערכת מצב  (ו)

 האבטחה.

קבל מראש חטיבת המודיעין, לקראת הערכת מצב האבטחה, כל מידע סגן ראש אג"ם י (3)

 שיש ברשותו בעניין האיום, הדרוש לסגן ראש אג"ם לצורך הערכת מצב האבטחה;

 ם יעשה בהערכת מצב האבטחה את אלה:"סגן ראש אג (4)

 יקבע את פעולות האבטחה שיש לעשות ואת המחוז שיעשה אותן; (א)

 יקבע גם את פעולות הרווחה; –בהערכת מצב חודשית  (ב)

סגן ראש אג"ם רשאי גם להמליץ בהערכת מצב האבטחה על פעולות חקירה ומודיעין  (5)

 שלדעתו יש לעשותן;

 לאחר הערכת מצב האבטחה יעשה ראש מדור המאוימים את אלה:  .ו

 יכתוב דוח על הערכת מצב האבטחה;  (1)

 יעביר העתק מהדוח לכל אלה: (2)

 האבטחה; לכל אחד מהמשתתפים בהערכת מצב (א)

 לכל בעל תפקיד הממונה על עשיית פעולות אבטחה שנקבעו בהערכת מצב האבטחה; (ב)
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לסגן מפקד המחוז של כל מחוז שנקבע בהערכת המצב שעליו לעשות פעולות  (ג)

 אבטחה;

לקצין המאוימים המחוזי של כל מחוז שנקבע בהערכת המצב שעליו לעשות פעולות  (ד)

 אבטחה;

 ( את הפעולות שעליו לעשות;2)יסביר לכל אחד מהמנויים בסעיף  (3)

 יעשה את פעולות האבטחה שנקבע כי יהיו בטיפולו; (4)

 

יעשה קצין המאוימים  –מחוז שנקבע בהערכת מצב האבטחה שעליו לעשות פעולות אבטחה  .ז

 ב.23-( ו2א)23המחוזי שלו את האמור בסעיפים 

 החלטה על הסרת האיום ועל סיום פעולות האבטחה .33

 לשוטר מאוים עד דרגת סנ"ץ ועד בכלל -ל סיום פעולות האבטחה החלטה על הסרת האיום וע .א

סגן מפקד מחוז שעשה הערכת מצב בעניין שוטר מאוים עד דרגת סנ"ץ ועד בכלל וקבע כי האיום 

נגד השוטר חדל או פחת במידה המצדיקה את סיום פעולות האבטחה לפי פקודת המטא"ר 

 יעשה את אלה: –הזאת 

משתתפים בהערכת המצב על סיום פעולות האבטחה ועל המועד יודיע לבעלי התפקידים ה (1)

 שקבע לסיומן;

 יודיע מיד את החלטתו ואת נימוקיה לשוטר המאוים באמצעות מפקדו. (2)

 לשוטר שדרגתו נצ"ם ומעלה -החלטה על הסרת האיום ועל סיום פעולות האבטחה  .ב

שדרגתו נצ"ם ראש חטיבת המודיעין שעשה הערכת מצב מודיעינית בעניין שוטר מאוים  (1)

ומעלה וקבע כי האיום נגד השוטר חדל או פחת במידה המצדיקה את הפסקת הפעולות 

 יודיע את החלטתו ונימוקיה לסגן ראש אג"ם בדוח.  –לפי פקודת המטא"ר הזאת 

 (;3ד)32ראש חטיבת המודיעין יכלול בדוח את הפרטים הקבועים בסעיף 

יעשה הערכה של מצב האבטחה כקבוע  –( 1קיבל סגן ראש אג"ם הודעה כאמור בסעיף ) (2)

 ה.32בסעיף 

יודיע  –החליט סגן ראש אג"ם, על פי הערכת מצב האבטחה, לסיים את פעולות האבטחה  (3)

 על סיום פעולות האבטחה ועל המועד שקבע לסיומן, לאלה:

 לבעלי התפקידים המשתתפים בהערכת המצב; (א)

 לשוטר המאוים, באמצעות מפקדו. (ב)

ועל סיום פעולות האבטחה, אין בה, כשהיא לעצמה, כדי להצדיק את  ההחלטה על הסרת האיום .ג

 הפסקתו של כל הליך מההליכים האלה:

 חקירה לגילוי חשוד באיום או לאיסוף ראיות נגדו; (1)
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 תביעה נגד חשוד או נגד נאשם באיום. (2)

ההחלטה על הסרת האיום ועל סיום פעולות האבטחה, אין בה כדי לחייב את הפסקתן של  .ד

 ווחה, ככל שהמשכן של אלה דרוש להשלמת הטיפול בשוטר המאוים ובבני משפחתו.פעולות ר

 השגה על החלטה בעניין הסרת האיום או בעניין סיום פעולות האבטחה .34

רשאי השוטר  –(, לפי העניין 3ב)33א או 33קיבל שוטר מאוים הודעה על החלטה כאמור בסעיף  .א

 ים מיום שקיבל את ההודעה.ימ 5להשיג על ההחלטה בפני סגן ראש אג"ם בתוך 

יחליט בה ויודיע את החלטתו לשוטר המאוים ולמשתתפים  –קיבל סגן ראש אג"ם השגה כאמור  .ב

 בהערכת המצב בעניין השוטר המאוים. 

 העתקת המגורים של שוטר מאוים ובני משפחתו .35

למקום מנהל הערכת המצב רשאי לקבוע בהערכת המצב כי על שוטר מאוים להעתיק את מגוריו  .א

 אחר )להלן "מקום מגורים חלופי"( המתאים לתנאי האבטחה שנקבעו בהערכת המצב.

 מנהל הערכת המצב יקבע כאמור בסעיף א רק אם התקיימו כל אלה: .ב

 ההעברה חיונית לאבטחת השוטר המאוים ובני משפחתו; (1)

לא תהיה  אפשרות  –אם לא יועתק מקום המגורים של השוטר המאוים ובני משפחתו  (2)

 ה לאבטחתם.סביר

 יודיע את ההחלטה לכל אלה: –קבע מנהל הערכת המצב כאמור בסעיף א  .ג

 לראש מדור תנאי השירות;  (1)

 לראש מדור המאוימים; (2)

 לקצין המאוימים המחוזי; (3)

 למפקדו של השוטר המאוים; (4)

 לשוטר המאוים.  (5)

 נוסף על האמור בסעיף א, רשאי מנהל הערכת המצב גם לקבוע כי יש להעתיק מיד את מגורי .ד

 השוטר למקום אירוח זמני עד להסדרת מקום מגורים חלופי וכן לקבוע את משך האירוח.    

 יודיע את ההחלטה כקבוע בסעיף ג. –קבע מנהל הערכת המצב כאמור בסעיף ד  .ה

יעביר לראש מדור המאוימים הצעה  –קיבל ראש מדור תנאי השירות הודעה כקבוע בסעיף ה  .ו

 לפעולות האבטחה שנקבעו בהערכת המצב. בעניין מקום אירוח זמני המתאים 

יעשה  –קיבל ראש מדור המאוימים מראש מדור תנאי השירות הצעה בעניין מקום אירוח זמני  .ז

 את אלה:

יקבל מרעמ"ן המחוז שבו נמצא מקום האירוח הזמני  אישור על התאמת המקום לאירוח  (1)

 השוטר המאוים;
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האירוח הזמני אישור על התאמת יקבל מקצין המאוימים של המחוז שבו נמצא מקום  (2)

 המקום לפעולות האבטחה;

(, יודיע לראש מדור תנאי השירות כי הוא 2) –( 1קיבל את האישורים כאמור בסעיפים ) (3)

 מאשר את מקום האירוח שהציע; 

קיבל ראש מדור תנאי השירות את אישור ראש מדור המאוימים למקום האירוח שהציע, ישכור  .ח

 וטר לתקופה שקבע מנהל הערכת המצב.את מקום האירוח עבור הש

 

לא  –יום  14-על אף האמור בסעיף ח, אם תקופת האירוח שקבע מנהל הערכת המצב היא יותר מ .ט

ישכור ראש מדור תנאי השירות את מקום האירוח לתקופה האמורה, אלא אם כן אישר זאת 

 ראש מחלקת הפרט; 

קבע מנהל הערכת המצב כי על השוטר להעתיק את מגוריו למקום מגורים חלופי, כאמור בסעיף  .י

 יעשה קצין המאוימים המחוזי את אלה: –א 

יקבע את מאפייני מקום המגורים החלופי, ובכלל זה את אזור המגורים ומקום הדירה,  (1)

 לפי פעולות האבטחה שנקבעו בהערכת המצב;

גורים החלופי לראש מדור המאוימים, לראש מדור תנאי יודיע את מאפייני מקום המ (2)

 השירות ולשוטר המאוים.

קיבל ראש מדור תנאי השירות הודעה, כאמור בסעיף ג, על החלטת מנהל הערכת המצב, וקיבל  .יא

 יעשה את אלה:  –את מאפייני מקום המגורים החלופי, כאמור בסעיף י 

חודש, ויקבע את גובה ההחזר  12-יקבע את תקופת השכירות לפרק זמן של לא יותר מ (1)

החודשי שישולם לשוטר עבור שכירת מקום מגורים חלופי עם אותם המאפיינים, כקבוע 

 ;36בסעיף 

יודיע את משך תקופת השכירות ואת גובה ההחזר החודשי לראש מדור המאוימים, לקצין  (2)

 המאוימים המחוזי ולשוטר המאוים;

הערכת המצב, כאמור בסעיף ג, על מאפייני מקום שוטר מאוים שקיבל הודעה על החלטת מנהל  .יב

המגורים החלופי, כאמור בסעיף י, ועל משך תקופת השכירות וגובה ההחזר החודשי, כאמור 

 יעשה את אלה: –בסעיף יא 

 ימצא מקום מגורים חלופי המתאים למאפיינים האמורים; (1)

 יודיע לקצין המאוימים המחוזי מהו מקום המגורים החלופי שמצא;  (2)

א קצין המאוימים המחוזי, לאחר שהתייעץ עם רעמ"ן המחוז שבו נמצא מקום המגורים מצ .יג

יודיע זאת קצין  –החלופי שהציע השוטר המאוים, כי המקום מתאים למאפייני האבטחה 

 המאוימים המחוזי לראש מדור המאוימים, לראש מדור תנאי השירות ולשוטר המאוים;

 בסעיף יג, יעשה השוטר המאוים את אלה:הודיע קצין המאוימים המחוזי, כאמור  .יד
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יתקשר בהסכם לשכירת מקום המגורים החלופי למשך תקופת השכירות שקבע ראש מדור  (1)

 תנאי השירות;

יקבע בהסכם, ככל האפשר, תניה המתירה לו לסיים את השכירות במתן הודעה מוקדמת  (2)

 לפני סיום תקופת השכירות;

 י השירות;יעביר את הסכם השכירות אל ראש מדור תנא (3)

השוטר המאוים ובני משפחתו הגרים עמו יגורו במקום המגורים החלופי למשך כל תקופת  .טו

 השכירות, אלא אם כן קבע אחרת מנהל הערכת המצב. 

קיבל שוטר מאוים הודעה כאמור בסעיף ג וסירב להעתיק את מקום מגוריו למקום המגורים  .טז

י למקום אחר שלא לפי הקבוע בסעיף טו החלופי או שהעתיק את מגוריו ממקום המגורים החלופ

 יחתים אותו ראש מדור המאוימים על הודעת סירוב, לפי הנוסח שייקבע בנוהלי אג"ם. –

 זכות שוטר מאוים לקבל החזר שכר דירה בגין מקום מגורים חלופי .36

 זכאי לקבל החזר בגין אלה: –א 35שוטר מאוים שנקבע בעניינו האמור בסעיף  .א

 ;35עבור שכירת מקום המגורים החלופי שאושר כאמור בסעיף שכר הדירה ששילם  (1)

 הוצאות שהוציא בגין העברת תכולת הדירה.   (2)

ההחזר בגין שכר הדירה לא יעלה על המקסימום הקבוע בנוהל אמ"ש, אלא אם כן קבעה ועדת  .ב

 , כי ההחזר יהיה גבוה יותר.38חריגים, כקבוע בסעיף 

 יין:מן ההחזר יקוזז כל אחד מאלה, לפי הענ .ג

 כל סכום שקיבל עבור ההשכרה; –השכיר השוטר את מקום המגורים שממנו עבר  (1)

היה השוטר אמור לשלם שכר דירה עבור מקום המגורים שממנו עבר, והוא נחסך ממנו  (2)

כל סכום שאמור היה לשלם לשכר דירה עבור  –בשל המעבר למקום המגורים החלופי 

 מקום המגורים שממנו עבר.  

זכאי להחזר שכר דירה עבור שכירת מקום מגורים חלופי לתקופת שכירות אחת שוטר מאוים  .ד

 חודש. 12של עד 

על אף האמור בסעיף ד, אם הסתיימה תקופת שכירות ולא נקבע סיום של פעולות האבטחה,  .ה

זכאי השוטר המאוים להחזר שכר דירה  –, למועד שהוא בתוך אותה התקופה 33כקבוע בסעיף 

חודש, על פי אישור ראש מחלקת הפרט וראש  12נוספת שאורכה יהיה עד עבור תקופת שכירות 

 מדור המאוימים.

, לפני שהסתיימה תקופת 33הודיע מנהל הערכת המצב על סיום פעולות האבטחה, כקבוע בסעיף  .ו

 זכאי השוטר המאוים להחזר שכר הדירה גם לאחר מועד סיום פעולות האבטחה. –השכירות 

 ר כאמור עד למועד המוקדם מבין המועדים המפורטים להלן:השוטר המאוים יקבל החז
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מועד תום תקופת השכירות על פי הודעה מוקדמת, אם קבע השוטר תניה בהסכם  (1)

 (;2יד)35השכירות המתירה לו הודעה מוקדמת, כאמור בסעיף 

 תום תקופת השכירות; (2)

 חלוף שלושה חודשים מיום סיום פעולות האבטחה. (3)

 

העילות לפניית שוטר מאוים לוועדת  -ום מגורים חלופי החזר שכר דירה בגין מק .37

 חריגים

, בבקשה לאשר לו החזר שכר דירה, 38שוטר מאוים רשאי לפנות לוועדת החריגים, כקבוע בסעיף 

 .36 – 35בגובה שהוא לא זכאי לו או בנסיבות שבהן הוא לא זכאי להחזר, על פי הקבוע בסעיפים 

 שוטר רשאי לעשות כן אם התקיימו נסיבות מיוחדות המצדיקות זאת, ואם בקשתו היא אחת מאלה:  

 השוטר מבקש החזר שכר דירה שהוא גבוה מן המקסימום הקבוע בנוהל אמ"ש; .א

מנהל הערכת המצב הודיע על סיום פעולות האבטחה, והשוטר מבקש להמשיך לגור במקום  .ב

 ו;36חודשים נוספים לאחר התקופה הקבועה בסעיף  12המגורים החלופי לתקופה של עד 

ג, מהחזר שכר הדירה את הסכום שהוא מקבל 36השוטר מבקש שלא לקזז, לפי הקבוע בסעיף  .ג

 תמורת השכרת מקום המגורים שממנו עבר.  

 הרכב, סמכויות ואמות מידה לשיקול הדעת -ועדת חריגים  .38

 הרכב ועדת החריגים .א

 חברי ועדת החריגים יהיו אלה: 

 יושב ראש הוועדה; –ראש מחלקת הפרט  (1)

 חבר; –ראש מדור תנאי השירות  (2)

 חבר; –ראש מדור המאוימים או קצין אחר מטעמו  (3)

 חבר. –ראש מדור הבקרה בחשבות  (4)

 אמות המידה לשיקול הדעת של ועדת החריגים .ב

 , מתוך התחשבות באלה:  37הוועדה תבחן את בקשת השוטר המאוים, האמורה בסעיף 

 וחומרתו; אופי האיום (1)

 טווח דמי השכירות הנדרשים באזור הנדון; (2)

 מצבו האישי והמשפחתי של השוטר המאוים. (3)

 הודעת ההחלטה .ג

 יום מיום הגשת הבקשה. 15הוועדה תודיע את החלטתה לשוטר המאוים בתוך 
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 סדרי הדיון .ד

 סדרי הדיון של הוועדה ואופן הגשת הבקשה אליה ייקבעו בנוהלי אמ"ש.

 רת בתפקיד אחר העברת שוטר מאוים לש .39

מנהל הערכת מצב רשאי לקבוע בהערכת המצב כי שוטר מאוים יעבור לשרת בתפקיד אחר,  .א

 באותה היחידה או ביחידה אחרת, באזור המתאים לתנאי האבטחה שנקבעו בהערכת המצב.  

 מנהל הערכת המצב יקבע כאמור בסעיף א רק אם שוכנע שהתקיימו כל אלה: .ב

 ר המאוים ובני משפחתו;ההעברה חיונית לאבטחת השוט (1)

 אין כל אפשרות סבירה אחרת לאבטחת השוטר המאוים ובני משפחתו.  (2)

יודיע קצין  –קבע מנהל הערכת המצב כי יש להעביר את השוטר המאוים, כאמור בסעיף א  .ג

 המאוימים את ההחלטה לכל אלה:

 לראש מחלקת כוח האדם באמ"ש; (1)

 לקצין אמ"ש; (2)

 לראש מדור המאוימים; (3)

 שוטר המאוים;למפקדו של ה (4)

 לשוטר המאוים.  (5)

העברת שוטר מאוים מתפקידו לתפקיד אחר תהיה מותנית באישור הגורם המוסמך לכך, לפי  .ד

 כמפורט להלן: –דרגתו של השוטר 

 ראש מדור נגדים וזכאויות שכר במחלקת כוח האדם; –שוטר שהוא נגד  (1)

ראש מחלקת כוח האדם או ראש אמ"ש, לפי הקבוע  –קצין עד דרגת פקד ועד בכלל  (2)

 בנוהלי אמ"ש;

 ראש אמ"ש; –קצין בדרגת רפ"ק  (3)

 השר לביטחון הפנים.  –קצין מדרגת סנ"ץ ומעלה  (4)

אישר הגורם המוסמך את ההעברה כאמור, ישבץ קצין אמ"ש את השוטר המאוים לתפקיד אחר  .ה

 על פי הכללים האלה: –

 בסעיף א;התפקיד יהיה באזור שנקבע כאמור  (1)

 התפקיד יהלום, ככל האפשר, את כישוריו של השוטר. (2)

יחולו על ההעברה  –אם ההעברה היא העברה לשרת במקצוע שאינו המקצוע הנוכחי של השוטר  .ו

 לפקודת המטא"ר הזאת.  40הוראות סעיף 

קבע מנהל הערכת המצב כי יש להעביר את השוטר המאוים לשרת במחוז שאינו המחוז שבו  .ז

 תיעשה ההעברה כמפורט להלן: –שירותו הנוכחי נמצא מקום 

 קצין אמ"ש יודיע את ההחלטה לראש מחלקת כוח האדם במטא"ר;  (1)



 31מתוך  30עמוד   07.10.01 פקודת מטא"ר

 

 ראש מחלקת כוח האדם יעשה את אלה: (2)

 יקבע באיזה מחוז לשבץ את השוטר; (א)

יקבל את אישור הגורם המוסמך לכך, כקבוע  –אם השוטר המאוים הוא קצין  (ב)

 בסעיף ד;

 אותו המחוז לשבץ את השוטר באותו המחוז;יורה לקצין האמ"ש של  (ג)

 קצין האמ"ש של אותו המחוז ישבץ את השוטר באותו המחוז על פי הכללים שבסעיף ה. (3)

הכללים בעניין זכאותו לתוספות שכר נלוות, לשכר לפי  –שוטר מאוים שהועבר לתפקיד אחר  .ח

 ייקבעו בנוהלי אמ"ש. –סוג מקצועי ולקידום בסוג מקצועי או בדרגה 

 בוץ שוטר מאוים לתפקיד במקצוע אחר     שי .40

)ד(, רשאי לאשר את שיבוצו של שוטר מאוים למקצוע שאינו 39הגורם המוסמך הקבוע בסעיף  .א

מקצוע השירות הנוכחי שלו )להלן "מקצוע אחר"( אם השוטר עומד בנתוני הסף הקבועים 

 בנוהלי אמ"ש לשיבוץ במקצוע האחר;

רשאי הגורם המוסמך לאשר את שיבוצו  –י הסף כאמור אם השוטר המאוים אינו עומד בנתונ .ב

 למקצוע האחר, רק אם לא נמצאה אפשרות סבירה לשיבוצו במקצוע השירות הנוכחי שלו. 

יודיע בכתב את החלטתו ואת  –אישר הגורם המוסמך לשבץ את השוטר המאוים למקצוע אחר  .ג

 הנימוקים לה למנהל הערכת המצב ולקצין האמ"ש.      

מ"ש יודיע בכתב לגורם המוסמך ולמנהל הערכת המצב על שיבוץ השוטר המאוים קצין הא .ד

 למקצוע האחר.

בקשתו לשיבוץ בתפקיד ששירת בו לפני  -שוטר מאוים שהועבר לשרת בתפקיד אחר  .41

 ההעברה

הועבר שוטר מאוים לשרת בתפקיד אחר לפי פקודת המטא"ר הזאת, והודיע מנהל הערכת המצב על 

, או שקבע כי שירותו של השוטר המאוים במקום השירות 33חה, כקבוע בסעיף סיום פעולות האבט

ישבץ קצין אמ"ש את השוטר שיבוץ  –החלופי אינו חיוני עוד לצורך אבטחת השוטר ובני משפחתו 

קבוע בתפקיד שאליו הועבר, או ישבץ אותו בתפקיד שבו שירת לפני שהועבר, וזאת לפי השיקולים 

 האלה: 

 צורכי הארגון; .א

 עמדת מפקדי השוטר ביחידה שאליה הועבר וביחידה שבה שירת לפני שהועבר; .ב

 העדפת השוטר.   .ג

 סיוע נפשי לשוטר המאוים ולבני משפחתו .42
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 עבורו ועבור בני משפחתו, לפי קביעת קצין מע"ן. –שוטר מאוים זכאי לקבל סיוע נפשי  .א

 יעשה את אלה: –קצין מע"ן שקיבל מקצין המאוימים המחוזי הודעה בדבר איום על שוטר  .ב

 יודיע לראש מע"ן ארצי על קבלת ההודעה; (1)

 יראיין את השוטר המאוים ולפי הצורך גם את בני משפחתו;     (2)

 יקבע מהו הסיוע הנפשי הדרוש לשוטר המאוים ולבני משפחתו; (3)

קצין מע"ן משטרתי או  –תת את הסיוע הנפשי יקבע מיהו הגורם המקצועי המתאים ל (4)

 מטפל פרטי;

 –קבע קצין מע"ן כי הגורם המקצועי המתאים לתת את הסיוע הנפשי הוא מטפל פרטי 

 יעביר את קביעתו לאישור ראש מע"ן ארצי.

 הפיצוי לשוטר מאוים על נזק גוף או נזק רכוש שנגרם לו באירוע .43

ב, יחולו עליו הוראות פקודת 1כהגדרתו בסעיף שוטר מאוים שנגרם לו נזק גוף באירוע,  .א

טיפול  –שנפצע בתפקיד או בתאונת דרכים  –"שוטר או מתנדב משא"ז  – 08.01.09המטא"ר 

 מינהלי ותביעת פיצויים".

ב, תחול עליו הוראת החשב הכללי 1שוטר מאוים שנגרם לו נזק לרכוש באירוע, כהגדרתו בסעיף  .ב

 שנגרם לעובד מדינה.שעניינה פיצוי בגין נזק במזיד 

 היעדרות מהשירות בשל האיום .44

  – 44בסעיף  .א

היעדרות שוטר מאוים מן השירות בשל פעולות אבטחה שנקבעו   – "היעדרות בשל האיום"

בהערכת מצב שנעשתה בעניינו, או בשל פעולות אחרות שהצורך לעשותן נובע במישרין מהיות 

 השוטר מאוים.

 לו היעדרות בשל האיום.מפקדו של שוטר מאוים רשאי לאשר  .ב

השוטר המאוים יגיש, באמצעות מפקדו, לקצין האמ"ש דוח שבו יפרט את ימי ההיעדרות בשל  .ג

 האיום ואת סיבת ההיעדרות.

 ייחשבו ימי היעדרותו לימי עבודה. –ימים בשל האיום  3שוטר מאוים שנעדר מן השירות עד  .ד

רשאי ראש מחלקת הפרט לקבוע כי  – ימים בשל האיום 3-נעדר שוטר מאוים מן השירות יותר מ .ה

 ייחשבו לימי עבודה. –ימי ההיעדרות הראשונים  3גם ימי ההיעדרות הנוספים על 

ה, אם התקבלה בעניינו של השוטר המאוים החלטה על הסרת האיום ועל  –לעניין סעיפים ד  .ו

, ולאחר מכן הוחל שוב בטיפול באותו השוטר כשוטר 33סיום פעולות האבטחה, כקבוע בסעיף 

 יחל מחדש מניין ימי ההיעדרות להם זכאי השוטר. –מאוים 


